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 Перечень категорий работников, которым предоставляется дополнительный отпуск 
             за особый характер работы.
На основании постановления Правительства РФ № 466 от 14.05.2015 «О ежегодных основных удлинённых оплачиваемых отпусках"
1.Директор школы
2.Учитель
3.Педагог-психолог
4.Учитель-логопед
5.Заместитель директора
6.Педагог-организатор
7.Учитель-дефектолог
8.Педагог дополнительного образования
9. Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	Все вышеперечисленные категории «Педагогические работники образовательных организаций»  в соответствии со статьей 335 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 4 части 5 статьи 47 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» не реже чем через каждые 10 лет непрерывной преподавательской работы имеют право на длительный отпуск сроком до одного года (далее - длительный отпуск).

