
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 30 г. Новоалтайска»

П Р И К А 3 № 105 от 26.04.2022

«О внесении изменений в  Правила внутреннего т р у д о в о г о

На основании статьи 2 ФЗ от 16.12.2019 № 439-Ф3 «О внесении изменений в 
Трудовой кодекс РФ в части формирования сведений о трудовой 
деятельности в электронном виде»; Федерального закона от 01.04.2019 
№48-ФЗ «О внесении изменений в ФЗ «Об индивидуальном 
(персонифицированном) учёте в системе обязательного пенсионного 
страхования», Федерального закона от 22.11.2021 № 377-Ф3 «О внесении 
изменений в Трудовой кодекс РФ», Протеста прокуратуры г.Новоалтайска 
№ 02-40-2022 от 22.04.2022 , приказываю:

I. Внести в «Правила внутреннего трудового распорядка» МБОУ 
COLLI № 30 г.Новоалтайска изменения в следующей редакции:

1.пункт 2.3. «Приём на работу оформляется Трудовым договором, в Зх-
дневный срок издаётся приказ, полностью соответствующий положениям 
Трудового договора»

2.пункт 2.8. «При заключении Трудового договора, лицо, поступающее на 
работу в школу, предъявляет Работодателю:
-паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
-сведения о трудовой деятельности ( в случае ведения трудовой книжки); *
-сведения о регистрации в системе обязательного пенсионного страхования- - 
- ИНН;»
далее по тексту изменений нет.

II. Данные изменения утвердить на общем собрании работников МБОУ 
СОШ №30 г.Новоалтайска 25.04.2022.
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